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O formulario Formulario para informacfes sobre as atividades de pesquisa tecnologica e
desenvolvimento de inovagéo tecnologica nas empresas. do ano de referéncia 2021 com dados do
Ano-base 2020 foi entregue ao MCTI - MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACOES
gerado pelo sistema FORMS.

Dados Pessoa Juridica

DADOS PESSOA

Situacéo na receita: ATIVA

L ogradouro: MANOEL GOULART

Numero: 939

Sigla:

Raz&o Social: VISIONCOM - TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA
Natureza Juridica; Sociedade Empreséria Limitada

Data de Fundag&o: 17/12/2001

Complemento: PAVMTO: 1

Tipo de ender ego: Pessoal

Representante L egal: EDUARDO LUIZ CREPALDI TREVISANI

Bairro: CENTRO

CNAE: Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizéveis
Municipio: Presidente Prudente

Cod. Postal: 19015-240

CNPJ: 04.844.462/0001-46

Porte da Empresa: Demais

1. IDENTIFICACAO DA EMPRESA
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1.1. IDENTIFICACAO DA EMPRESA

1.1.1. Tipo de Organismo

Privado

1.1.2. Situagdo da Empresa

Em Operacdo

1.1.3. Nostermos do Art. 26 da Lei 11.196/05, A empresa se beneficia dos incentivos fiscais previstos na Lei n° 8.248/1991(Relacionada a
informética e automacéo)?

N&o

2. CARACTERISTICAS DA EMPRESA

2.1. CARACTERISTICAS DA EMPRESA

2.1.1. Origem do capital controlador da empresa

Nacional

2.1.2. Qual a suarelagdo com o grupo

Independente

2.1.3. Qual o valor dareceita liquida da empresa no ano base

R$ 12.760.280,22

2.1.4. O numero total de funcionarios com vinculo empregaticio com a empresa
68

2.1.5. A empresa fechou com prejuizo fiscal no ano base

N&o

2.2. FECHOU COM PREJUIZO FISCAL
2.2.1. Qual aapuracdodoIRPJedaCSLL
* Questao ndo respondida

2.2.2. Sefor usufruir dosincentivosfiscais, explique o motivo
* Questdo ndo respondida

3. PROGRAMA/ATIVIDADESDE PD& |

3.1. ATIVIDADES DE PD& |

3.1.1. Nome da atividade de PD& |

DESENVOLVIMENTO DE SOLUCAO TECNOL OGICAS DE BACKOFFICE E COBRANCA
3.1.2. Descricdo do Projeto

(AO MCTI: POR GENTILEZA, CONTINUA NO DOCUMENTO ANEXO)

A VCOM atua basicamente em dois mercados distintos: no mercado de empresas credoras e no mercado de call centers
especializados na prestacdo de servicos de cobrancga, telemarketing e servicos de atendimento ao consumidor.

O mercado de empresas credoras € composto por companhias que terceirizam a inadimpléncia como bancos, financeiras, empresas
de telecomunicag8o, grandes redes de varejo, grandes estabel ecimentos de ensino como universidades, faculdades e ainda as
empresas de diferentes setores que optam pela contratacéo de servicos especializados em cobranca. Esse universo de corporagdes
proporciona um forte potencial de negdcios para solucdes de tecnologia da informacéo especializada na gestéo e controle dos
escritorios terceirizados gerando uma crescente demanda pel as ferramentas para controle de escritérios de cobranga, scoring models,
integracdo online com terceirizados, ranqueamento, campanhas de recuperacdo e etc., tanto nos servi¢os de cobranga full-service
guanto nos segmentos de cobranca amigavel, cobranga judicial e pré-judicial.
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Esse potencial vem se efetivando através de grandes investimentos em sistemas e plataformas de relacionamento (CRM e front ends,
integrando os mais variados canais), sistemas de operacdes de grande volume (emissdo de boletos, envio de SMS, higienizac&o de
dados e outras), de redes (locais e de longo alcance) e de Business Intelligence.

A tendéncia do continuo crescimento desses investimentos nos préximos anos também é observada pela priorizagdo da reducdo de
custos de operacéo das companhias desse mercado, colocando em evidéncia a importancia da implementacdo de sistemas que
permitam aprimorar a visibilidade, 0 monitoramento, a analise e a agilidade dos processos da terceirizagao.

Por ser um mercado constituido de grandes corporacfes, geralmente estruturadas sobre um alto nivel de tecnologia, a busca por
solucdes que atendam aos requisitos operacionais e de negécio proporcionam uma valorizacdo dos sistemas e fornecedores que
garantam maior seguranca e qualidade, dando assim condic¢des para resultados cada vez mais rentaveis em menores espagos de
tempo.

A grande oportunidade de negécios identificada pela VCOM a cerca de vinte anos veio se concretizando e crescendo de forma
exponencial nesse periodo. Baseada nesse histérico e nas estatisticas do crescimento econdmico de nosso pais, é possivel projetar um
panorama bastante favoravel nos préximos anos. O mercado de call centers no qual a VCOM atua também a cerca de dez anos €
composto pelas empresas prestadoras de servigos de cobranga, telemarketing e atendimento ao consumidor. S80 empresas que tem
apresentado forte crescimento nas Ultimas décadas proporcionando o surgimento de grandes companhias que geram muitos empregos
e, portanto, demandam cada vez mais por otimizacdo e controle de processos. Com esse objetivo, 0s investimentos em solucdes
tecnol 6gicas sao crescentes e criteriosos, buscando sistemas com alto nivel de qualidade, fornecedores atamente capacitados e
especializados nos segmentos em que atuam. A necessidade por sistemas de répida adaptacdo as regras de seus clientes, por recursos
préticos para a elaboracao de estratégias, de agilidade nas operacbes de contato ou de grande volume, torna esse mercado um grande
potencial para as empresas fornecedoras de softwares especialistas. A VCOM é referéncia em desenvolvimentos de T.I, atendendo
com eficiéncia todas as demandas impostas pel os seus diversos segmentos atendidos, como, por exemplo:

* Financeiro: bancos, financeiras, seguradoras etc;

* Educacional: universidades, faculdades, escolas etc;

* Vargjo: redes de lojas e supermercados,

* Servicos,

* Indlstria;

» Telecom: telefonia, Internet etc.;

» AssociagBes setoriais: associacdo comercial, grupos de lojistas etc.

Como diferenciais competitivos, a VCOM possui / tem:

» Utilizac8o de tecnol ogia avancada aplicada a praticidade e versatilidade;
3.1.3. PB, PA ou DE

DE - Desenvolvimento Experimental

3.1.4. AREA DO PROJETO
3.1.4.1. Especificar Areado Projeto

* Questao ndo respondida

3.1.5. Area do Projeto

Software

3.1.6. Palavras-Chave

Tecnologia; Inteligéncia; BackOffice
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3.1.7. Natureza

Servigo

3.1.8. Destaque o elemento tecnologicamente novo ou inovador da atividade
(AO MCTI: POR GENTILEZA, CONTINUA NO DOCUMENTO ANEXO)

Desenvolvimento de uma solucdo inédita que atenda a dificuldade de acesso a uma ferramenta especializada e otimizada para o
processo de cobranca, potencializando o caixa e recuperando clientes com estratégias e réguas de acionamento parametrizaveis pelo
usuario, sem a necessidade de contratacdo de fornecedores de servicos apartados e com meios de pagamento para negociactes
diferenciados, como boleto e cartéo de crédito. Trata-se de uma solucéo inovadora, atendendo empresas de todos 0s portes.
Plataforma totalmente digital (web) com armazenamento em nuvem, com objetivo de recuperacdo de crédito com acesso as
estratégias de mercado, de facil implantagdo dispensando grandes integracfes, que permite flexibilidade na negociacéo e
recebimento. Solugdo intuitiva de gestéo estratégica e operacional nos processos de recuperacgéo de divida, oferecendo apoio nas
tomadas de decisdo, com o intuito de aumento da efetividade das acbes de Cobranca. A plataforma visa solucionar grandes desafios
como recuperacdo de crédito e, oferece diferentes formas de pagamento. A solucdo disponibiliza dados em tempo real permitindo
tomadas de decisdo para agBes com os inadimplentes com assertividade de quem, como e quando cobrar. A plataforma possuli
funcionalidades multi estratégicas, com diversos servigos integrados de SMS, E-mail, Torpedo de V oz, Agentes Digitais, Escritérios
de Cobranca, Negativacdo e Protesto, Controle dos custos através de extrato de uso e de performance financeira/operacional com os
mais de 30 indicadores e relatérios disponiveis no painel de analytics para gestéo operacional e estratégica. Dispara réguas de
cobrancas de forma automatica, facilitando os trabal hos, que antes eram realizados de forma manual pelos setores de cobranca, que
vieram a ser comprometidas pela situagcdo de pandemia decorrida no ano base de 2020.

Ainda no ano-base de 2020, o corpo técnico da VCOM, proporcionou aos seus clientes a integrac@o de seus sistemas com chat, que
disponibilizava no ambiente do NoAzul (Autonegociador, o primeiro do Brasil, focado no consumidor, solucéo totalmente online
para negociagdo de débitos de forma &gil, discreta, amigavel e com seguranga para o credor e para o consumidor, gerando valor
agregado para credores e operagdes de cobranca, com aceleracdo para o digital e novo canal de atendimento automatizado para
fortalecer o relacionamento com os consumidores) a possibilidade de contato via chat. A empresa buscou uma melhora nos processos
de comunicagao, e apresentou no sistema NoAzul a possibilidade de contato via chat, propiciando ainda mais facilidade aos usuarios
gue necessitam de sistemas inteligentes de conversa, a funcionalidade contemplada traz consigo a utilizagdo de diversas técnicas de
integracdo que foram fornecidas pela empresa, se comunicando diretamente com diversos sistemas e interfaces dos produtos VCOM.
A partir do momento em que o devedor utiliza o chat, 0 mesmo é disparado para um acionador na assessoria e este devedor &
visualizado no Zaap (plataforma de gerenciamento de cobrangas desenvolvida pela VCOM, completa e intuitiva que otimiza o
atendimento e o gerenciamento de cobrancas, proporcionando melhores resultados para toda a equipe).

Apbs estudos, foi definido que seriam utilizadas novas técnicas de integrago junto ao uso de tecnologias de WEB XML e JSON,
trazendo ganho de conhecimento para o time técnico e integridade na inovagdo, além da necessidade de compilador Visual Studio,
bem como, linguagem de programagéo C#, .net e servidores de aplicagdo Windows Server 11S (Internet Information Services). Para
garantir o escopo geral, foi continuado o desenvolvimento de integracéo dos produtos VCOM com aplicagdes de novos credores (ex:
a Procuradoria geral de municipios) para ressignificar o processo de cobranca de inadimpléncias destas organizagdes, permitindo
agilizar o retorno das inadimpléncias dentro destas organizacdes, trazendo mais retorno/receita........

3.1.9. Qual a barreira ou desafio tenolégico super avel

(AO MCTI: POR GENTILEZA, CONTINUA NO DOCUMENTO ANEXO)

Devido afalta de conhecimento da equipe técnica no processo de mapeamentos das ferramentas, bem como, na codificacdo a partir
de novas tecnologias, desafios surgiram durante o desenvolvimento dos algoritmos de processamento de dados, em garantir a
integridade e seguranca dos dados. Criar os pacotes de integracdo e comunicagdo ultrapassando a complexidade das regras de
negdécio interna, bem como, as técnicas de desenvolvimento seguro do WebService. Além da falta de conhecimento em algumas
tecnologias, uma das etapas que mais desafiou foi durante as integragcdes, como, por exemplo:
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* Desafio naintegrag@o com servicos web de diferentes terceiros com diversas plataformas distintas, ou sgja, sistemas web variados.
O que fez a equipe aprender novas formas de integracao, utilizagdo de novos plugins de comunicacdo, diferentes politicas de
seguranca;

» Falta de conhecimento no processo de integracéo e nas tecnologias referentes a integracdo de servigos web;

* Erros no processo de integracdo que impediram que toda uma equipe de atendimento passe de 1000 PAs (Pontos de atendimento),
ndo conseguindo realizar operagdo caso a carga ndo seja populada no tempo esperado, o que pode resultar em perda de tempo
significativo;

* Desafio em integrar na base de VCOM um vasto nimero de modelos distintos, segmentados de formas distintas com regras de
negdcio distintas e implementagdo sistémica que ja possui inicialmente uma definicéo padréo propria;

 Garantir que, com aintegracdo, o sistematem uma compatibilidade aceitével;

Para o desenvolvimento dessa solucéo, a equipe de desenvolvimento da VCOM, teve que utilizar diferentes tecnologias de
desenvolvimento e de diferentes tipol ogias, bibliotecas de dados e metadados, APIs (Application Programming Interface) e realizar
integracOes entre essas tecnol ogias sem que existisse perda de desempenho das funcionalidades ou indisponibilidade del as, elevando
o risco dainiciativa ao exponencial podendo, por vezes, inviabilizar os avangos.

Houve risco com a centralizagdo da informacdo, pois a mesma necessitava ser parametrizével dentre os diferentes sistemas, umavez
que as informagdes estavam disponiveis em ambientes, bem como, em bancos de armazenamento e realizar a extragdo, mineracdo e
interpretacdo dessas informacfes requereu um grande esforco.

Outra dificuldade na concepcédo deste projeto esteve em instituir um sistema integrado de chat, inovacéo que utiliza as
funcionalidades do NoAzul e plataforma Zaap desenvolvidas pela VCOM, seu principal risco estava relacionado a falta de
conhecimento de todo o cédigo, junto ao funcionamento das plataformas integradas, necessitando que ndo ocorra qualquer tipo de
erro no NoAzul, que se encontra disponivel 24h por diae 7 dias por semana. Por esse motivo, para que a aplicacdo apresentasse a
estabilidade adequada, foi imprescindivel uma pesquisa e estudo por parte da equipe técnica, buscando entender por completo o
algoritmo da aplicacéo, para que os erros fossem descartados e suas funcionalidades operassem em plenitude.

Em relacdo a nova ferramenta de importagéo de dados (VCOMImporta), podemos dizer que seus riscos e desafios tecnol 4gicos, estéo
relacionados a perda de recursos ao reescrever o codigo fonte, podendo acarretar problemas em cobrancgas, e em como aplicar um
conhecimento avangado de performance de banco de dados (processamento em paralelo). Para que a performance desejada fosse
alcangada, foi preciso integrar aferramenta com diversos sistemas de comunicagéo e interfaces dos produtos VCOM, junto ao uso de
tecnol ogias de ponta.

Em seu novo produto que permanece em desenvolvimento continuo, que possui funcionalidades de realizar cobrangas de forma
automatizada, facilitando os processos que antes eram realizados manualmente, apresenta riscos que estéo relacionados com a
passagem do conhecimento da equipe técnica, para a equipe interna da VCOM, junto a coordenacdo de todas as aplicacbes da

3.1.10. Qual a metodologia / métodos utilizados
(AO MCTI: POR GENTILEZA, CONTINUA NO DOCUMENTO ANEXO)

Na metodologia, visando superar os desafios, bem como, concluir com éxito a concepcdo de novos desenvolvimentos, foi necessario
realizar a defini¢do do escopo do projeto e foi realizado o mapeamento de todas as funcionalidades a serem desenvolvidas em cada
nova solugdo tecnoldgica, a definicdo da linguagem a ser utilizada, a comunicagéo entre APIs e sistemas legados e arquitetura
sistémica, conforme mencionado anteriormente.

Para garantir o alta funcionalidade das novas solug8es tecnol égicas realizadas, a equipe técnica realizou diversos estudos
tecnol 6gicos, bem como pesquisas sobre o comportamento dos clientes nos mais diversos setores, inclusive, juridico, fiscal,
financeiro, RH, Tl etc. para levantamento de dados estatisticos, com uma maior agilidade. Alguns requisitos nesta etapa foram:
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» Andlise de mercado paraidentificar solucBes que atendem as mesmas necessidades;

* Pesquisa de mercado para definigéo de publico-alvo;

* Pesquisa com empresas para entendimento das tratativas de Cobranca e do cenario atual;

» |dealizagdo da solucdo ideal que atende empresas de todos 0s portes e segmento;

* Andlise de investimento e Definig¢ao de orcamento;

* Plangjamento escopo do projeto, defini¢cdo das funcionalidades, identidade visual etc.;

» Definicao de equipe de desenvolvimento, infraestrutura, planejamento e gestéo do projeto;
» Validac&o de cronograma de desenvolvimento, testes e implantag&o, piloto assistido, divulgacdo e publicidade.
* |dentificagéo da classe de usuérios;

» Mapeamento das restri¢des de acesso;

* Tecnologias que seriam utilizadas;

« Levantamento dos requisitos de negécio e andlise de viabilidade técnica;

» Levantamento dos requisitos técnicos de implementagcdo/Documentacao da solucao;

* Levantamento de todas as alteracOes atuais para enviar para a nova estrutura;

* Avaliagco dos métodos existentes;

» Andlise prévia de quais integracdes seriam necessdrias, bem como, dos possiveis problemas aparentes,
* Aplicagéo de camada divisdria em niveis de acesso para cada classe de usuarios;

« Levantamento de todos os projetos que seriam migrados,

* Pesquisa em tecnologias de performance web;

* Pesquisa em controladores de versao de codigo;

* Hierarquia sistémica para aplicacdo de regras;

ApoOs o levantamento e andlise de todos os requisitos necessarios para atender os objetivos propostos das novas solugfes
tecnol égicas, foi realizado o desenvolvimento de interfaces intuitivas, visto que se fez necessarios a integragdo com comunicagdo
com diversos sistemas e interfaces de produtos VCOM (Ex: ZAAP, VCSERVICOS, VCOMCOBSITE, VCOMTELACALCULO),
funcBes que permitem alcancar os objetivos mencionados acima, bem como uso de recursos atuais de UX (User eXperience) e Ul
(User Interface). Na frente das integragdes, ocorreram também integracdes de servigos Web Api, como o sistema de chat
disponibilizado pela NoAzul integrado ao Zaap (plataforma disponibilizada pela VCOM de gerenciamento de cobranga), uma nova
ferramenta para aplicacfes e importacdo de dados, com comunicacdo com diversos sistemas e interfaces VCOM, que busca realizar
cobrangas de forma automética, se integrando a todos os sistemas da empresa. Houve também a integracdo com o SGT3 (software
interno com adaptacdes), ferramentas internas de mapeamento de importacéo e exportacdo (com melhorias implementadas),
integracdo com ferramenta de monitoramento de performance de aplicacdes web, Plugin Git para Visual Studio X GitLab e
Plataforma Git. No versionamento dos codigos, a companhia utilizava o TFS Microsoft, porém, ela demonstrava diversas limitagdes,
assim, a companhia realizou a migragéo para o GITLAB, que permite um melhor armazenamento das informagdes e codificagdes, no
geral. Como mencionado, foi utilizado a metodologia agil e as linguagens/tecnol ogia utilizadas foram: Banco de Dados SQL Server;
Compilador Visua Studio; C#; .Net; Sistema Operacional Windows; Servidores de aplicaco Windows Server...

3.1.11. A atividade é continua (ciclo de vida maior que 1 ano)?

Sim

3.1.12. Data deinicio da atividade

Janeiro/2020

3.1.13. Previsao de término

Previsdo em 2021, conforme cronograma anexo.

3.1.14. Informagdo Complementar

(AO MCTI: POR GENTILEZA, CONTINUA NO DOCUMENTO ANEXO)
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Devido ser uma empresa renomada no mercado, a VCOM investe piamente em P& D para que suas solugdes, voltadas ao setor de T.I
sejam, indubitavel mente, aceitas e gjudem a solucionar diversos problemas de seus clientes com inteligéncia e agilidade. A
companhia se destaca por atender diversos segmentos, por isso, a necessidade de sempre alavancar os estudos e gerar ganho de know
how para seu corpo técnico. A companhia obtém éxito em desenvolver novas solugdes tecnol gicas, para fornecimento de servigos
inovadores para 0 mercado, através dos estudos e desenvolvimento de novos servicos e funcionalidades, resultando em novas e
mel horadas plataf ormas tecnol égicas e aplicativos. Todo o conhecimento obtido através da complexidade na execugdo do projeto
agrega valores significativos ao know-how da VCOM, haja vista que ela desenvolve, dentro do mercado de Tl, novos padrbes de
negacio, tornando a companhia uma alta investidora em inovagdo a partir dos desenvolvimentos de eficientes solucbes de
tecnol 6gicas.

Essas solucgdes eficientes e inovadoras sdo frutos de um arduo trabalho de pesquisa aplicada e posterior investimento em
desenvolvimento experimental. No &mbito de produtos financeiros, tecnologias de comunicacdo e desenvolvimento de programas,
resultando em novos e complexos algoritmos, model os e desenhos 16gicos que comportam cada vez mais regras de negocio com alto
poder de processamento da informacao.

A VCOM, com esses desenvolvimentos, passou a oferecer toda a estrutura tecnol 6gica necessaria para que seu cliente (e a propria
companhia) possuam as mais modernas solugdes, por meio de interfaces gréficas de comunicagdo, elevando a maturidade dos
processos em toda a cadeia de fornecimento de servicos relacionados a identificac8o e processos corporativos digitais, ditando a
tendéncia de solucBes web corporativas, permitindo um ganho expressivo de produtividade, haja vista que as ferramentas
proporcionam a realizag8o de todas as operacfes por meio digital com total seguranca e rastreabilidade das alteracfes, quebrando
velhos paradigmas processuais em diversos segmentos de atuacdo.

A concepcdo das novas solucdes viabilizou de forma rapida e integrada toda a informagédo crucial para o cotidiano das atividades e
potencializou, além de acompanhar os processos de negdcio, tornando-os assim mais eficientes, e harmonizando os sistemas
tecnol 6gicos atuais com o objetivo de melhorar o servigo prestado aos clientes através de processos mais ageis e mais efetivos,
proporcionando um projeto robusto e eficaz que possui integragdes entre seus diversos médul os desenvolvidos.

O objetivo macro deste projeto consiste no desenvolvimento de novos sistemas e melhorias funcionais/incrementais para as
subdivisdes de BackOffice otimizando assim toda a cadeia sistémica com ferramentas que agregassem maior seguranca e qualidade
na tratativa de dados e agilidade na comunicagdo interoperacional para governanca estratégica. Através do desenvolvimento para os
setores (Juridico; Fiscal; Financeiro; RH; TI), com a segmentacéo de frentes de trabalhos especificas, entre elas, solu¢des para
sistematizagdo de metodologias e regras de negocios, fornecendo subsidios técnicos para gestéo de riscos, controles internos e
auditoria com seus respectivos dashboards para visualizag&o dos indicadores estratégicos. Toda a concepgao do projeto originou-se
da necessidade de se aprimorar 0s mecanismos de seguranca, integragdes sistémicas, cobranca e métodos de importacdo de dados,
dentre outros desenvolvimentos que viabilizaram a criacdo de uma grande gama de projetos, como a criagdo de um canal de
comunicagdo integrado as plataformas da VCOM. Assim, a companhia encerrou as atividades de 2020, mantendo alguns projetos em
continuidade para os anos seguintes.

3.1.15. Objetivo do Projeto

3.1.15.1. Resultado Econdmico

* Questdo ndo respondida

3.1.15.2. Resultado de I novacdo

* Questdo ndo respondida

3.1.16. SERVICOS DE TERCEIROS

3.1.16.1. RELACAO DOS SERVICOS DE TERCEIROS - Contratados
3.1.16.1.1. Universidades
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3.1.16.1.2. Instituicdo de Pesquisa

3.1.16.1.3. Inventor Independente - Contratado

3.1.16.2. RELACAO DOS SERVICOS DE TERCEIROS - Valores Transferidos

3.1.16.2.1. Micro Empresas

ltem 1

Situagdo Terminado

CNPJ 13173557000176

Nome CARRION SERVICOS DE APOIO LTDA ME

Valor Total (R$) R$ 119.973,75

Caracterizar o Servigo Realizado APOIO TECNICO NO PROJETO, ATUANDO NO AUXILIO DE LEVANTAMENTO DE
REQUISITOS E TESTES EM AMBIENTE DE TESTES ATE 10/2020 PARA O PROJETO DESENVOLVIDO PELA VCOM.
TOTAL

Valor Total (R$) R$ 119.973,75

3.1.16.2.2. Empresas de Pequeno Porte

3.1.16.2.3. Inventor Independente - Valores Transferidos

3.1.16.2.4. SERVICO DE APOIO TECNICO, TECNOLOGIA INDUSTRIAL BASICA E
VIAGENS

3.1.16.2.5. SERVICO DE APOIO TECNICO, TECNOLOGIA INDUSTRIAL BASICA E
VIAGENS - Pessoa Juridica

3.1.16.2.6. RELACAO DE MATERIAL DE CONSUMO

3.1.16.2.7. MATERIAL DE CONSUMO

3.1.16.2.7.2. Descreva a Vinculagdo entre os M ateriais de Consumo e a Linha de Pesquisa

* Questdo ndo respondida

3.1.16.2.8. RELAC;AO DE RECURSOSHUMANOS
Item 1

CPF 36029113810

Nome AMANDA PUREZA OUTI DO PRADO
Titulagdo Pés Graduado

Total Horas (Anual) 2.160

Dedicacéo Exclusiva

Valor (R$) R$ 62.858,87

Item 2

CPF 42206217848

Nome AMILCAR GUSTAVO CAETANO KIKUCHI
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 30

Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 570,36
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Item 3

CPF 29134524851

Nome ANA PAULA LISBOA FERREIRA LEVY
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 10

Dedicacéo Parcia

Valor (R$) R$ 395,35

Item 4

CPF 42112469843

Nome BRUNA DO PRADO PERUZO
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 2.160

Dedicagio Exclusiva

valor (R$) R$ 51.727,23

Item 5

CPF 40715166824

Nome BRUNO ANDREY ALVES PEREIRA
Titulagdo Pés Graduado

Total Horas (Anual) 8

Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 317,78

Item 6

CPF 33130358846

Nome BRUNO DA SILVA ZANHOLO
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 113

Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 7.372,10

Item 7

CPF 35379050840

Nome BRUNO DE SOUSA NOGUCHI
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 1.440

Dedicagio Exclusiva

valor (R$) R$ 39.220,13

Item 8

CPF 40276229878

Nome BRUNO DIONIZIO DOS SANTOS
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 1.980

Dedicagio Exclusiva

Valor (R$) R$ 63.131,46

Item 9

CPF 43935937822

Nome CRISLAINE MEDEIROS
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 2.160
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Dedicagio Exclusiva

valor (R$) R$ 25.006,90
Item 10

CPF 36024181892

Nome DANIELA MEDEIROS ELER
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 2.160
Dedicagio Exclusiva

Valor (R$) R$ 75.918,63
Item 11

CPF 41281557803

Nome DIEGO FRANCISCO
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 540
Dedicacéo Exclusiva

Valor (R$) R$ 6.034,26

Item 12

CPF 29462443858

Nome EDUARDO PEREIRA DA SILVA JUNIOR
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 1.624
Dedicagio Exclusiva

Valor (R$) R$ 60.819,87
Item 13

CPF 33904696807

Nome ERICK FERNANDO DE OLIVEIRA
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 2.160
Dedicagio Exclusiva

Valor (R$) R$ 77.175,66

Item 14

CPF 33346024865

Nome EVANDRO LUIZ DE OLIVEIRA
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 2.160
Dedicacéo Exclusiva

Valor (R$) R$ 48.851,23

ltem 15

CPF 45320162820

Nome FABIANA NOGUEIRA
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 390
Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$9.682,52

Item 16

CPF 42752336896

Nome FELIPE MICHELETTI
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Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 76
Dedicacéo Parcia

Valor (R$) R$ 2.136,19

ltem 17

CPF 14180229854

Nome FERNANDO VALOTA DA SILVA
Titulagdo Pbés Graduado

Total Horas (Anual) 249
Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 8.467,34

Item 18

CPF 31933519894

Nome GILBERTO JOSE DA SILVA FILHO
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 89
Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 2.639,78

Item 19

CPF 44986296809

Nome GUSTAVO LEITAO
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 438
Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$5.382,75

Item 20

CPF 21498612830

Nome GUSTAVO MALDONADO
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 47
Dedicacéo Parcial

valor (R$) R$ 1.327,24

Item 21

CPF 32668377897

Nome JEAN SANCHES SILVA
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 2.160
Dedicagio Exclusiva

Valor (R$) R$ 73.467,24

Item 22

CPF 09096489489

Nome JOAO MARCOS CORREIA DO NASCIMENTO
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 1.980
Dedicacéo Exclusiva

Valor (R$) R$ 27.886,86

Item 23
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CPF 22902254873

Nome JOAS HENRIQUE SOARES SOUZA

Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 1.258
Dedicagio Exclusiva

Valor (R$) R$ 33.919,14
Item 24

CPF 30347884873

Nome JULIANO RODRIGUES RAMOS
Titulagdo Pés Graduado
Total Horas (Anual) 636
Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 36.179,99
Item 25

CPF 46720394800

Nome KEVIN GOMES
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 2.160
Dedicagio Exclusiva

valor (R$) R$ 29.291,00
Item 26

CPF 35268086863

Nome LEONARDO BOTT TREVIZAN
Titulagdo Pés Graduado
Total Horas (Anual) 2.160
Dedicagio Exclusiva

Valor (R$) R$ 91.000,69
Item 27

CPF 39361317830

Nome LEONARDO GOES
Titulagdo Técnico de Nivel Médio
Total Horas (Anual) O
Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 35,84

Item 28

CPF 36915854851

Nome LETICIA CREMON
Titulagdo Pés Graduado
Total Horas (Anual) 84
Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 2.325,88
Item 29

CPF 40742313875

Nome LETICIA PEREIRA SILVA
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 1.800
Dedicagio Exclusiva
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Valor (R$) R$ 30.109,59

Item 30

CPF 30446334863

Nome LIGIA BARIANI BAGI CHELLI
Titulagdo Pés Graduado

Total Horas (Anual) O

Dedicacéo Parcial

valor (R$) R$ 30,28

Item 31

CPF 45051508871

Nome LUCASLIMA

Titulagdo Técnico de Nivel Médio
Total Horas (Anual) 44

Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 1.185,87

Item 32

CPF 40583429866

Nome LUCAS LOPES LACERDA
Titulagdo Técnico de Nivel Médio
Total Horas (Anual) 27

Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 567,74

Item 33

CPF 38011257854

Nome MARCELO PEREIRA 1ZIDIO
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 70

Dedicacéo Parcial

valor (R$) R$ 3.121,26

Item 34

CPF 20458962856

Nome MIGUEL FERNANDO MIZOBE
Titulagdo Pés Graduado

Total Horas (Anual) 2.160
Dedicagio Exclusiva

Valor (R$) R$ 122.319,36

Item 35

CPF 08036473950

Nome PAULO GONCALVES
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 900

Dedicacéo Exclusiva

Valor (R$) R$ 28.776,94

Item 36

CPF 33759777864

Nome RAFAEL GOMES MAFRA
Titulagdo Graduado
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Total Horas (Anual) 2.160
Dedicagio Exclusiva

Valor (R$) R$ 68.136,71
Item 37

CPF 40371931835

Nome RENAN GONCALVESJAYME
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 2.160
Dedicacéo Exclusiva

Valor (R$) R$ 70.794,40
Item 38

CPF 33659023841

Nome RENATO MORA
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 23
Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 248,42
Item 39

CPF 33657366890

Nome RICARDO DIAS DA SILVEIRA
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 2.162
Dedicagio Exclusiva

Valor (R$) R$93.747,72
Item 40

CPF 03343208523

Nome ROBSON PEREIRA SANTOS
Titulagdo Pés Graduado
Total Horas (Anual) O
Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$0,30

Item 41

CPF 25629833863

Nome SIDNEI MARQUES
Titulagdo Pés Graduado
Total Horas (Anual) 5
Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 256,20
Item 42

CPF 41943168865

Nome THALES FERNANDO DA SILVA TASS|
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 530
Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 11.440,68
Item 43

CPF 36946799879
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Nome VICTOR HUGO BERTOLINO DE SOUZA BARBOSA
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 2.160

Dedicagio Exclusiva

Valor (R$) R$ 100.019,27

Item 44

CPF 01204528632

Nome VINICIUS REDORAT
Titulagdo Pés Graduado

Total Horas (Anual) 987

Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 20.069,57

Item 45

CPF 47837638875

Nome VIVIAN OLIVEIRA

Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 825

Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 10.572,90

Item 46

CPF 30005087830

Nome WELLINGTON DA SILVA LEDI
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 27

Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 602,17

Item 47

CPF 41767062877

Nome YURI CONHEVALIK PINTO
Titulagdo Graduado

Total Horas (Anual) 11

Dedicacéo Parcial

Valor (R$) R$ 159,08

TOTAL

Total Horas (Anual) 46.483Valor (R$) R$ 1.405.300,75

3.1.16.2.9. RECURSOS HUM ANOS

3.1.16.2.9.1. Descreva a Vinculacdo entre Recur sos Humanos e a Linha de Pesguisa

* Questdo ndo respondida

3.1.17. Valor Total (R$)

R$ 1.525.274,50

3.1.18. ANEXAR ARQUIVO:
VCOM_20 RelatérioTécnico.pdf

4. PATENTESE REGISTROS

4.1. PATENTESE REGISTROS
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4.1.1. Decorrente da utilizagdo dos incentivos, a empresa obteve concessdo de patente, registro de cultivar ou outros direitos de propriedade
intelectual em escritério de patentesno Brasil ou exterior ou esta pleiteando
N&o

4.2. RELACAO DE REGISTRO E\OU CONCESSAO DE DIREITO(S) DE PROPRIEDADE
INTELECTUAL

5. DISPENDIOS DO PROGRAMA

5.1. DISPENDIOS DO PROGRAMA
5.1.2. FONTES DE FINANCIAMENTO
5.1.2.1. Recursos proprios

100%

5.1.2.2. FONTES DE FINANCIAMENTO

5.2. BENSINTANGIVEIS
ltem 1

Valor (R$) R$ 0,00

Descricio N/A

Relagdo dos Projetos N/A

TOTAL

Valor (R$) R$ 0,00

5.3. EQUIPAMENTOS POR PROJETO DE PD& |
5.3.2. RELACAO DE EQUIPAMENTOSNACIONAIS ADQUIRIDOSNO ANO BASE

5.3.3. RELACAO DE EQUIPAMENTOSIMPORTADOS ADQUIRIDOSNO ANO BASE

5.4. PESQUISADORES COM DEDICACAO EXCLUSIVA

5.4.1. Teve pesquisador es contratados em regime de dedicacdo exclusiva as atividades de P& D no ano base?
Sim

5.5. NUMERO MEDIO DE PESQUISADORES COM DEDICACAO EXCLUSIVA
5.5.1. Informe o nimero médio de pesquisador es com dedicagéo exclusiva no ano base:

19,3

5.5.2. Memdria de célculo

VCOM_20 _memodriade calculo.pdf

5.5.3. Houve aumento no nimer o de pesquisador es contratados com dedicagéo exclusiva do ano anterior em relacdo ao ano base, mesmo

que tenha sido decorrente de remanejamento interno? Nos termos da instrug¢ao normativa RFB N°1.187, de 29 de Agosto de 2011. Link:
http://www.r eceita.fazenda.gov.br/legislacao/ing2011/in11872011.htm
Sim

5.6. AUMENTO MEDIO DO ANO BASE ANTERIOR

5.6.1. Percentual de aumento do numero médio de pesquisadores, com dedicacgdo exclusiva, em relacdo ao ano-base anterior
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23,4%
5.6.2. Memdéria de calculo do incremento do ano-base em relagdo ao ano anterior ao ano-base
VCOM_20 _memodria de calculo.pdf

5.7. PROGRAMA DE FORMACAO OU DESENVOL VIMENTO DE RH

5.7.1. A empresa possui algum programa de formagao ou desenvolvimento de RH destinado as suas atividade de PD& | ?

N&o

5.8. SOBRE O(S) PROGRAMA(S)DE FORMACAO OU DESENVOLVIMENTO DE RH

5.8.1. Em caso afirmativo, comente:

* Questdo ndo respondida

5.9. GASTOS DESTINADOS AO REGISTRO E A MANUTENCAO DE MARCAS,
PATENTES E CULTIVARES, AINDA QUE PAGOS NO EXTERIOR

ltem 1

Especificagdio N/A

Valor (R$) R$ 0,00

TOTAL

Valor (R$) R$ 0,00

6. INCENTIVOSFISCAISDO PROGRAMA

6.1. INCENTIVOSFISCAISDO PROGRAMA

6.1.1. Deducdo, para efeito de apuracao do lucro liquido, da soma dos dispéndios de custeio realizados no Ano Base (art. 3°, 1) —

Pesquisadores, Servico de Terceiro, Apoio Técnico e Material de Consumo.
R$ 1.525.274,50
6.1.2. DEDUCOESADICIONAIS

6.1.2.1. Dedugdo, para efeito de apuracado do lucro liquido e da base de calculo da CSL L, de até 60% da soma dos dispéndios realizados no

Ano Base (art. 8° ou art. 16 - caso de atividade de informatica e automagao). Decreto n°® 5.798 de 07 de Junho de 2006.

R$ 915.164,69

6.1.2.2. Mais 20%, no caso de incremento do namer o de pesguisador es contratados com dedicacdo exclusiva no ano-base acima de 5%, em
relacéo a média dos pesguisador es com contrato no ano anterior (inciso | do §1° do art. 8% ou art. 16 - caso de atividade de informaética e
automacao) - se aplicavel. Decreto n® 5.798 de 07 de Junho de 2006.

R$ 305.054,90

6.1.2.3. Mais 10%, no caso de incremento do nimer o de pesquisador es contratados com dedicacgéo exclusiva no ano-base em até 5%, em
relacdo a média dos pesquisador es com contrato no ano anterior (inciso. || do 81°do art. 8° ou art. 16 - caso de atividade de informatica e
automacao) - se aplicavel. Decreto n° 5.798 de 07 de Junho de 2006.

* Questao nado respondida

6.1.2.4. Sem prejuizo das dedugdes adicionais anteriores, o valor de até vinte por cento da soma dos dispéndios ou pagamentos vinculados a
pesquisa tecnolégica e desenvolvimento de inovagéo tecnoldgica objeto de patente concedida ou cultivar registrado (84° do art. 8° - Decreto
n° 5.798 de 07 de Junho de 2006 ) - se aplicavel.

* Questdo ndo respondida

6.1.2.5. De 50% a 250% dos dispéndios efetivados em projeto de pesquisa cientifica e tecnoldgica executada por |CT(Inciso | do §1° do Art.
19-A, daLei n°11.196/05).

* Questdo ndo respondida

6.1.2.6. Total das deducdes.

R$ 1.220.219,59
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6.1.3. REDUCOESDO I PI

6.1.3.1. 50% do I Pl incidente sobre equipamentos, maquinas, aparelhos e instrumentos nacionais destinados a PD& | (inciso. Il do art. 3°,
do Decreto n° 5.798 de 07 de Junho de 2006 ).

* Questao nado respondida

6.1.3.2. 50% do I Pl incidente sobr e equipamentos, maquinas, aparelhos e instrumentos importados destinados a PD& | (inciso || do art. 3°,
do Decreto n® 5.798 de 07 de Junho de 2006).

* Questao ndo respondida

6.1.3.3. Total dasreducdes.

R$ 0,00

6.1.4. Reducéo a zero da aliquota do IR na fonte incidente sobre as remessas ao exterior destinadas aos pagamentos de registro e
manutenc¢do de marcas, patentes e cultivares (inc. VI do art. 3°)

* Questdo ndo respondida

6.1.5. DEPRECIACAO ACELERADA

6.1.5.1. Integral dos equipamentos, maquinas, aparelhos e instrumentos novos adquiridos no ano-base e destinados a PD& | (Inciso. |11 do
art. 3°, Decreto n° 5.798 de 07 de Junho de 2006 ).

* Questao ndo respondida

6.1.5.2. Deducéo do saldo n&o depreciado em instalagdes fixas, equipamentos, maquinas, aparelhos e instrumentos destinados a PD& |, no
ano em que for concluida a sua utilizagao(art. 9°, do Decreto n° 5.798 de 07 de Junho de 2006).

* Questao ndo respondida

6.1.5.3. Total da depreciacdo acelerada incentivada.

R$ 0,00

6.1.6. AMORTIZACAO ACELERADA

6.1.6.1. Deducéo dos dispéndiosrelativos a aquisicao de bensintangiveis destinados a PD& I, no Ano Base (inciso. 1V do art. 3°, do Decreto
n° 5.798 de 07 de Junho de 2006).

* Questao ndo respondida

6.1.6.2. Deducao do saldo ndo amortizado dos dispéndios relativos a aquisi¢do de bens intangiveis destinados a PD& |, no ano em que for
concluida a sua utilizagdo (art. 9°, do Decreto n° 5.798 de 07 de Junho de 2006).

* Questao ndo respondida

6.1.6.3. Total da amortizacao acelerada.

R$ 0,00

6.1.7. Total dosincentivos.

R$ 1.220.219,59

6.1.8. Total do diferimento

R$ 0,00

7. OUTRASINFORMACOES

7.1. OUTRASINFORMACOES

7.1.1. Explicitar outrasinformaces julgadas relevantes ou quaisquer sugestdes voltadas para o aperfeicoamento do sistema de concesséo

desses incentivos fiscais.
N/A

8. Art. 19-A dalei n°®11.196/05

8.1. DISPENDIO COM ICT
8.1.2. DISPENDIO COM ICT PUBLICA OU PRIVADA SEM FINSLUCRATIVOS (Art. 19-A dalei n° 11.196/05)?
N&o
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8.2. DISPENDIO COM ICT PUBLICA OU PRIVADA SEM FINSLUCRATIVOS (Art. 19-A
dalei n°11.196/05).

RELATORIO DE PREENCHIMENTO

Titulo N° de |Valor Gasto Horas N° de [Valor Gasto Horas Total Valor Gasto |Total de N° de
Pesso Pesso Horas Pesso
as as as

com
Dedic
acao
Exclu
siva
Ano
Anter
ior ao
Ano
Base

Doutor 0 R$ 0,00 0 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00 0 0

Mestre 0 R$ 0,00 0 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00 0 0

Pos 8 R$ 67.647,34 1.969 3 R$ 276.178,92 6.480 R$ 343.826,26 8.449 1

Graduado

Graduado 14 R$ 55.650,80 2.679 19 R$ 1.004.034,24 35.284 R$ 1.059.685,04 37.963 14

Tecndlogo [0 R$ 0,00 0 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00 0 0

Técnicode (3 R$ 1.789,45 71 0 R$ 0,00 0 R$ 1.789,45 71 0

Nivel Médio

Total 25 R$ 125.087,59 4.719 22 R$ 1.280.213,16 41.764 R$ 1.405.300,75 46.483 15

Aumento médio de pesquisador es contratados com dedicagdo exclusiva no Ano-Base: 23.4

Titulo Total Valor Gasto Total deHoras

Apoio Técnico R$ 0,00 0

Total Geral R$ 0,00 0

2) Itens de Dispéndio

Titulo Ano anterior ao Ano-Base Ano-Base

1)Recursos Humanos 1.230.202,28 1.405.300,75

2)Servicos de Terceiros (Somatério 2.1 + 2.2 + 2.3) 138.241,85 119.973,75

0 0
2.1)Contratados (Decreto n° 5.798/06, artigo 3°, §1°) Somatério U+l+I
0 0
a)Universidades
0 0
b)Instituicdo de Pesquisa
0 0
c)Inventor Independente
138.241,85 119.973,75
2.2)Valores Transferidos (art 7°, "caput" e parégrafo 1° do decreto N°5.798/06) Somatorio

M+E+

138.241,85 119.973,75
a)Microempresas

0 0
b)Empresas de Pequeno Porte

0 0
¢)Inventor Independente

0 0

2.3)Servicos de apoio técnico e/ou tecnologiaindustrial bésica e viagens (Despesas de

acordo com o Decreto 5.798/06, artigo 2°- “11”, “d” e“€").OBS.: Especifique qual o apoio

técnico no subitem 3.1.11. Servico de apoio técnico e tecnologiaindustrial basica.

3)Material de Consumo 0 0

4)Gasto destinado ao registro e a manutencdo de marcas, patentes e cultivares, aindaque pagos |0 0

no exterior.

Subtotal de custeio = 1+2+3+4 (valor transferido para o item 6, subitem 1) 1.368.444,13 1.525.274,5
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5)Dispéndio em ICT ou por entidades cientificas e tecnol 6gicas privadas, sem fins lucrativos (Lei |0 0
11.196/05, artigo 19-A)

Tota decusteio (1) = 1+2+3+4+5) 1.368.444,13 1.525.274,5
6)Bensintangiveis (Lei 11.196/05, artigo 17, 1V) 0 0
7)Equipamentos 0 0
0 0
7.1)Equipamentos nacionais
0 0
7.2)Equipamentos importados
Total de Capitdl (1) = 6+7 0 0
Total Geral (I+1) 1.368.444,13 1.525.274,5

Responsaveis pelo preenchimento
JAQUES SILVA SOUZA

Gerado em: 24/09/2021 20:00:05 Cadigo de autenticidade: 552412021691942409202143825 Péagina: 20 20
/



